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Mit der Aktion ,Zeit zu starten”
hat der Zentralverband Sanitér-,
Heizungs- und Klimatechnik
(SHK) eine bundesweite Ausbil-
dungskampagne fiir Berufe im
SHK-Handwerk ins Leben geru-
fen. Hieran beteiligt sind natr-
lich auch der Fachverband SHK
Rheinland-Rheinhessen und die
entsprechenden Innungsbetrie-
be. Da passte es perfekt, dass
die SHK-Innung Ahrweiler mit
Obermeister Reiner Hilger, dem
stellvertretenden  Obermeister
Bernd Minch sowie dem For-
derverein jetzt in den Raumlich-
keiten der Firma Neugart KG in Bad Neuenahr-Ahrweiler die neuen
Auszubildenden ,Anlagenmechaniker” im Rahmen eines gemeinsa-
men Beisammenseins begriiBen konnte. Reiner Hilger wiinschte den
insgesamt 20 neuen Auszubildenden alles Gute und viel Erfolg fiir die
Ausbildung.,Das Lernen geht fiir sie weiter, allerdings mit einer Spezi-
alisierung, fiir die sie sich bewusst entschieden haben. Jetzt liegt es an
ihnen, wohin die Reise in Zukunft geht. lhre Ausbildung,,Made in Ger-
many” ist wegen ihrer Ndhe zum Arbeitsmarkt der beste Garant fiir
ein erfolgreiches Erwerbsleben. Viele Lander beneiden uns darum?,
unterstrich Reiner Hilger in seinen BegriiBungsworten. Gleichzeitig
bedankte er sich bei den Betrieben, die so vielen jungen Menschen
eine berufliche Chance fiir ihr weiteres Berufsleben geben und bei
Herrn Jennessel von der Firma Neugart KG fur die Gastfreundschaft.
Besonders ausfihrlich wurde auch die ,Zeit zu starten Kampagne”
vorgestellt, die nicht nur bei den Auszubildenden, sondern auch bei
den Betrieben, den Vertretern der Medien und bei Fachlehrer Edgar
Schanz auf grof3es Interesse stieR3.
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Lossprechungsfeier der Sanitar- und
Heiztechnik-lInnung Ahrweiler:

Obermeister Reiner Hilger: Abwertung des traditionellen Meisterbriefes

verhindern

ZDH-Prasident Hans-Peter Wollseifer lobt Handwerksbetriebe und

kritisiert Politik

Dernau/Kreisgebiet. In der Dagerno-
va-Eventhalle erfolgte jetzt im Rahmen einer
,Lossprechungsfeier” die Ehrung und Uber-
reichung der Gesellenbriefe an die neuen
Gesellen durch die Sanitar- und Heizungs-
technik-Innung (SHK) Ahrweiler. Der In-
nungs-Obermeister, Reiner Hilger aus Glees,
konnte hierbei neben den Jung-Gesellen
und deren Familienangehdrigen zahlreiche
Ehrengaste sowie den Referenten, Hans- Pe-
ter Wollseifer, begriiBen. Wollseifer ist Prasi-
dent des Zentralverbandes des Deutschen
Handwerks (ZDH) in Berlin. Er sprach zum
Thema ,Zukunft des Handwerks - Hand-
werk der Zukunft”. Durch den Abend fiihrte
Alexander Zeitler, Geschaftsfiihrer der Kreis-
handwerkerschaft (khs).

Insgesamt konnten zwolf neue Gesellen ihre
Urkunde in Empfang nehmen. Zwei konnten
an diesem Abend aus personlichen Griinden
nicht teilnehmen. Prifungsbester wurde
Marcel Wershofen (Grafschaft); Ausbildungs-
betrieb (AB) ist die Firma Heizungsbau Sonn-
tag GmbH, Grafschaft. Den zweitbesten Ab-
schluss erzielte Sven Sonntag aus Adenau
(AB Markus Knops GmbH, Adenau), und das
drittbeste Ergebnis erreichte Nicolas Bren-
ner, Konigsfeld (AB: Wershofen GmbH, Bad
Neuenahr-Ahrweiler). Die vielféltige und an-
spruchsvolle Ausbildung vom Lehrling zum
Anlagenmechaniker dauert dreieinhalb Jah-
re. Musikalisch umrahmt wurde die stilvolle
Veranstaltung durch Saxophon-Musikeinla-
gen von luri Frigueiredo Archer aus Mainz.

BEDEUTUNG DES HANDWERKS

Obermeister Reiner Hilger stellte in seinen
kurzen Ausfihrungen die Bedeutung des
Handwerks heraus und lobte das Engage-
ment der zwolf jungen Menschen. Dies erfor-
dere jedoch aufgeschlossene Handwerksbe-
triebe, das Engagement der Berufsbildenden
Schule des Kreises Ahrweiler (BBS) sowie die
Arbeit der Mitglieder des Priifungsausschus-
ses. Dessen Vorsitzender ist Christoph Krupp.
Dezidiert an den Gastredner, Hans-Peter
Wollseifer, richtete Hilger den Appell: ,Ich
mochte Sie, Herr Wollseifer, an dieser Stelle
auffordern, gemeinsam mit der Politik den
Erfolgshunger und die Motivation dieser
neuen Generation nicht zu bremsen, indem

weiter schwer verstandliche und in unseren
Augen unsinnige Entscheidungen getroffen
werden - wie beispielsweise die Abwertung
unseres traditionellen Meisterbriefes”. Der
Kreis-Handwerksmeister, Frank Wershofen,
fiihrte aus, dass ohne Handwerk vieles nicht
mehr funktioniere. ,Sie sind Facharbeiter flr
hochkomplizierte Energieanlagen’, freute er
sich Gber den erfolgreichen Abschluss der
zwolf neuen Handwerks-Gesellen. Das Du-
ale Ausbildungssystem - eine enge Zusam-
menarbeit zwischen Schulen und Betrieben
- genieBe weltweite Anerkennung. Fir die
Berufsbildende Schule (BBS) des Landkreises
Ahrweiler in Bad Neuenahr-Ahrweiler waren
Gerd Larscheid, stellvertretender Schulleiter,
sowie die beiden Fachlehrer Eddie Schanz
und Jens Karos der Einladung zu dieser Fei-
erstunde gefolgt. Larscheid lobte ebenfalls
die gute Zusammenarbeit bei der Gesellen-
ausbildung.

GUTE PRAXISRAUME

Hierzu verfiige die Schule tber gute Praxis-
raume. Lob gab es auch von Helmut Gosert
aus Trier, Landesinnungsmeister des SHK-
Fachverband. Von den Innungen hatten
sich die in Ahrweiler immer hervor getan.
Der Erfolg der zwolf neuen Gesellen sei , die
Summe richtiger Entscheidungen gewesen”.
Deren fachliche Beratungskompetenz sei
eine Qualitatsgarantie. Auch Helmut Gosert
warnte nachdriicklich vor,Angriffen auf das
ehrbare Handwerk". Dem misse Paroli gebo-
ten werden. Schon traditionell unterstitzt
die Firma Eugen Koénig GmbH, Fachhandel
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Reiner Hilger (li.) und Alexander Zeitler (re.) bedankten
sich bei Jiirgen Schunk von der Firma Eugen Kénig GmbH

flir Bader, Heizung und Energiesparen aus Koblenz, die Ar-
beit der Innung. Hierfiir dankte Reiner Hilger diesem Unter-
nehmen durch Uberreichung des Férderpreises der SHK-In-
nung an Jirgen Schunk. Schlief3lich seien im Handwerk 5,5
Millionen Menschen beschaftigt und es wirden 350.000
Ausbildungsstellen bereitgestellt, betonte khs-Geschafts-
fuhrer Alexander Zeitler.

Dankesworte gingen auch an die Volksbank RheinAhrEi-
fel sowie die Kreissparkasse fiir deren regelméaflige Unter-
stiitzung des Nachwuchses. Die Kreissparkasse Ahrweiler
(KSK) ehrt traditionell die Priifungsbesten. Giinter Witsch,
stellvertretendes KSK-Vorstandsmitglied, (ibergab den
Forderpreises seines Hauses in Hohe von 500 Euro sowie
Ehrenurkunde an Marcel Wershofen. Das Sanitar- und Hei-
zungstechnik-Handwerk stehe fiir Qualitat und gleicher-
malen fiir ,weniger Energieverbrauch wie Wohlfiihlen®, so
Witsch. Ein breites und spannendes Spektrum beleuchtete
ZDH-Prasident Hans-Peter Wollseifer in seiner Festrede ,Zu-
kunft des Handwerks - Handwerk der Zukunft”. Er betonte
die geringe Arbeitslosenquote in den Handwerksbranchen.
Ihm sei es wichtig, regelmaBig zu den Kreishandwerker-
schaften vor Ort zu kommen, um zu erfahren, wo den Be-
trieben der Schuh driicke.

ERFOLG FUSST AUF MITTELSTAND

,Der Erfolg fuBt mal3geblich auf den Mittelstands-Betrie-
ben - nicht auf Finanz- und Sozialministern®, so Wollseifer
weiter. Leistungstrdger sind nicht die GroBfirmen, sondern
der Mittelstand, der sehr viel in die berufliche Bildung inves-
tiert” fihrte Wollseifer weiter aus. Und es bestehe weiterhin
ein Mangel an Facharbeitern. Fundament fiir eine qualifi-
zierte Ausbildung und Chance fiur die Menschen, gerade
in landlichen Gebieten, seien vor allem die vielen kleinen
mittelstandischen Betriebe; nicht Konzerne und GroRwirt-
schaft. Es bedirfe daher einer bestmdglichen Unterstiit-
zung. Und Hans-Peter Wollseifer kritisierte unverhohlen die
Politik; wiinschte sich mehr Vereinfachung und Verlasslich-
keit und beklagte ebenfalls die hohen Energiepreise gera-
de fir kleinere und mittlere Betriebe. Zudem wiinscht er
sich ein zukunftsfahiges Sozialsystem fiir Kinder und Enkel.
Ein weiterer Auszug der Rede des ZDH-Geschaiftsfiihrers
Hans-Peter Wollseifer folgt.

Fir alle Ehrengdste hatte Reiner Hilger ein Prasent mit Da-
gernova-Rotweinen bereitgestellt. wite
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Ehrung fiir die neuen Anlagenmechaniker. Fotos: wite

Folgende zwdlf Gesellen konnen sich fortan Anlagenmechaniker nennen:

Simon Bertram, Dernau / Aushildungsbetrieb (AB) Steins GmbH, Bad Neuenahr-Ahrweiler
Nicolas Brenner, Konigsfeld / AB Wershofen GmbH, Bad Neuenahr-Ahrweiler
Muhammed Comoglu, Sinzig / AB Hesseler/Hammoudi, Sinzig

Mohamed Mouhoul, Bad Neuenahr-Ahrweiler / AB Alexander Krahe, Remagen

Eric Naumann, Oberzissen / AB Grof3 Heizungsbau GmbH, Bad Neuenahr-Ahrweiler

Joe Seidel, Sinzig / AB Heizungsbau Sonntag GmbH, Grafschaft

Sven Sonntag, Adenau / AB Markus Knops GmbH, Adenau

Marcel Wershofen, Grafschaft / AB Heizungsbau Sonntag GmbH, Grafschaft

Adnan Gerguri, Rech / AB Klds + Sebastian OHG, Mayschol3

Angelo Hendle, Herschbroich / AB Marienhaus Klinikum, Bad Neuenahr-Ahrweiler

Mark Ley, Bad Neuenahr-Ahrweiler / AB Martin Garbers GmbH, Bad Neuenahr-Ahrweiler
Patrick-Tobias Riel3, Bad Breisig / AB Sebastian Wallenfang, Bad Breisig



